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TIME-MANAGEMENT UND LIFE-LEADERSHIP

Tid for det vesentligste sjekkliste 2:

Delegerings-sjekkliste

Hva skal gjgres (innhold)? Hvilke deloppgaver ma bli gjort?

Hvilke problemer og vanskeligheter kan forventes? Hvordan kan
disse lgses pa best mulig mate?

Hvem er best egnet til & utfgre disse oppgavene og
aktivitetene? Hvem skal medvirke til & utfare de?

Hvorfor skal disse oppgavene og aktivitetene bli gjort
(motivasjon, malsetting)?

Hva hender, hvis oppgavene ikke blir gjort, eller ufullstendig?

Hvordan skal oppgavene eller aktivitetene gjgres (omfang,
detaljer)?

Hvilke forskrifter og retningslinjer ma det tas hensyn til? Hvilke
stillinger / avdelinger ma informeres?

Hvilke kostnader kan oppsta? Hvor hgyt er budsjettet?

Hvilke hjelpemidler skal benyttes? Hvilke underlag er
ngdvendig?

Nar skal oppgaven veere ferdig (milepaeler)? Nar ma jeg
kontrollere, for & kunne gripe inn tidsnok?



